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' Kassendrztliche Vereinigung
Schleswig-Holstein
Fiir die Menschen im Land.
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Satzung
der Kassenarztlichen Vereinigung
schleswig-Holstein

vom 7. Mérz 1956 in der Neufassung vom 8. November 2006
mit Anderungen vom 13. Juni 2007, 10. September 2008, 5. November 2008
und 4. November 2009

§1
Rechtsstellung und Sitz
Die Kassendrztliche Vereinigung Schleswig-Holstein (KVSH) ist
eine Korperschaft des offentlichen Rechts. Sie ist fiir den
Bereich des Landes Schleswig-Holstein gebildet und hat ihren
Sitz in Bad Segeberg. Sie fiihrt ein Dienstsiegel.

Die Aufsicht tiber die KVSH fiihrt die fiir die Sozialversicherung
zustdndige oberste Verwaltungsbehorde des Landes.

Soweit sich die Vorschriften dieser Satzung auf Vertragsirzte
beziehen, gelten sie entsprechend fiir Psychologische Psycho-
therapeuten sowie Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeu-
ten (im Folgenden Psychotherapeuten genannt) und die wei-
teren in § 5 genannten Mitglieder, sofern sich aus den nachfol-
genden Vorschriften nichts Abweichendes ergibt. Soweit diese
Satzung bei Personenbezeichnungen die mannliche Form wéhlt,
ist auch die weibliche gemeint.

§2
Aufgaben

Die KVSH erfiillt alle Aufgaben, die sich aus den gesetzlichen
Vorschriften und dieser Satzung ergeben. Sie stellt die von den
Krankenkassen nach § 27 Sozialgesetzbuch V (SGB V) zu
gewdhrende &rztliche Versorgung im Bereich des Landes Schles-
wig-Holstein sicher und tibernimmt den Krankenkassen und
ihren Verbdnden gegeniiber die Gewihr dafiir, dass die ver-
tragsdrztliche Versorgung den gesetzlichen und vertraglichen
Erfordernissen entspricht.
In Erfiillung dieser Aufgabe trifft die KVSH auch Mallnahmen
nach § 136 SGBV zur Qualitidtssicherung unter Beachtung der
Regelungen gemal § 135 SGB V.

Die KVSH stellt im Einvernehmen mit den Landesverbédnden
der Krankenkassen und den Verbdnden der Ersatzkassen sowie
im Benehmen mit den zustdndigen Landesbehérden nach Mal3-
gabe der vom Bundesausschuss erlassenen Richtlinien
(§ 92 Absatz 1 Satz 2 Nr. 9 SGB V) einen Bedarfsplan auf, der
den Stand und den Bedarf an &rztlicher Versorgung darstellen
soll. Zu diesem Zweck werden von der KVSH in Zeitabstdnden
von drei Jahren umfassende und vergleichbare Ubersichten
tiber den Stand der vertragsirztlichen Versorgung erstellt. Der
Bedarfsplan ist im Schleswig-Holsteinischen Arzteblatt zu ver-
offentlichen.

Die KVSH hat mit Unterstiitzung der Kassendrztlichen Bundes-
vereinigung (KBV) entsprechend dem Bedarfsplan alle geeig-
neten finanziellen und sonstigen Manahmen zu ergreifen, um
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die Sicherstellung der vertragsdrztlichen Versorgung zu
gewdhrleisten, zu verbessern oder zu férdern.

Die KVSH hat bei der Vermogens- und Mittelverwaltung bzw.
-verwendung die fiir sie geltenden Bestimmungen nach
§ 78 Absatz 3 SGBV und die Richtlinien nach § 75 Absatz 7 SGB V
zu beachten.

Die KVSH vertritt die Interessen ihrer Mitglieder und nimmt
deren Rechte gegeniiber den Krankenkassen und sonstigen Stel-
len wahr, fiir die sie die drztliche und psychotherapeutische Ver-
sorgung durchfiihrt.

Die KVSH schlief3t in Durchfiihrung ihrer Verpflichtung gemag
§ 75 SGBV die Vertrdge mit den Trégern der gesetzlichen Kran-
kenversicherung.

Mit Zustimmung der Aufsichtsbehérde kann die KVSH weitere
Aufgaben der drztlichen Versorgung tibernehmen.

Die KVSH fiihrt die Geschifte der Zulassungs- und Berufungs-
gremien und das Arztregister sowie gegebenenfalls die Geschifte
der Priifungs- und Beschwerdeeinrichtungen, sofern diese nicht
bei einer anderen in § 106 Absatz 4a SGB V genannten Stelle
gefiihrt werden.

§3
Vereinbarungen iiber die Durchfiihrung
von Modellvorhaben
Die Kassendrztliche Vereinigung Schleswig-Holstein fiihrt nach
§ 63 Absatz 6 SGBV die sich aus der Anlage 3 zu dieser Satzung
ergebenden Modellvorhaben durch.

Naiheres ist in den Vereinbarungen nach Absatz 1 zu regeln.

§4
Befugnisse
Die KVSH trifft Bestimmungen zur Durchfiihrung der ihr iiber-
tragenen drztlichen Versorgung.

Die KVSH ist allein berechtigt, den Anspruch auf die Honorare
geltend zu machen, die fiir drztliche Leistungen aufgrund von
Vertrdgen oder Vereinbarungen an sie zu zahlen sind. Hono-
raranspriiche kdnnen nur gegen die KVSH geltend gemacht
werden.
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Die KVSH verteilt die Gesamtvergiitung und die sonstigen Ho-
norare, die an sie gezahlt werden. Die von ihr gemeinsam und
einheitlich mit den Landesverbdnden der Krankenkassen und
den Verbdnden der Ersatzkassen vereinbarten Honorarvertei-
lungsvorschriften sowie die Priifvereinbarung nach § 106 SGB V
sind fiir ihre Mitglieder verbindlich.

Die von der Kassendérztlichen Bundesvereinigung abgeschlos-
senen Vertrage und die dazu gefassten Beschliisse sowie die
Bestimmungen tiber die tiberbezirkliche Durchfiihrung der ver-
tragsdrztlichen und weiteren drztlichen Versorgung nach
§ 75 SGB V und den Zahlungsausgleich zwischen den Kassen-
arztlichen Vereinigungen sind fiir die KVSH und ihre Mitglie-
der verbindlich; das Gleiche gilt fiir die Richtlinien nach
§92 und § 1364, § 136b Absatz 1 und 2 SGBV.

Die KVSH ist berechtigt, fiir die gesetz- und vertragsmifige
Durchfiihrung der vertragsarztlichen Versorgung Anordnungen
zu treffen und ihre Mitglieder zur Erfiillung ihrer Pflichten bei der
gesetz- oder vertragsmédRig durchzufiihrenden Versorgung
anzuhalten. Das gilt auch hinsichtlich der nach § 75 SGBV tiber-
nommenen Aufgaben.

Die KVSH erhebt zur Durchfiihrung ihrer Tétigkeit Beitrdge, die
in einem festen Satz oder in einem Prozentsatz der Vergiitungen
fiir drztliche Tétigkeit oder in beidem bestehen kdénnen. Die
Beitrdge konnen ihrer Art und Héhe nach fiir verschiedene
Gruppen von Arzten verschieden gestaltet werden. Die Hohe
der Beitrdge beschlief3t die Abgeordnetenversammlung. Fiir
kostenaufwendige Verfahren kénnen nach Magabe einer
Gebiihrenordnung zusétzliche Gebiihren erhoben werden. Die
Gebiihrenordnung beschlief3t ebenfalls die Abgeordnetenver-
sammlung.

Die KVSH kann gemeinsame Aufgaben zusammen mit ande-
ren KVen durchfiihren.

Die KVSH kann in einem STATUT FUR GEMEINSCHAFTS-
AUFGABEN Mafnahmen zur Sicherstellung der vertragsarzt-
lichen Versorgung regeln oder treffen.

$5
Mitgliedschaft

Mitglieder der KVSH sind entsprechend § 77 Absatz 3 in Verbindung
mit § 72 Absatz 1 Satz 2 SGBV
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die im Gebiet der KVSH zugelassenen Arzte und Psychothera-
peuten fiir die Dauer ihrer Zulassung.

die im Rahmen der vertragsarztlichen Versorgung in den im Ge-
biet der KVSH zugelassenen Medizinischen Versorgungszen-
tren angestellten Arzte und Psychotherapeuten fiir die Dauer
des Anstellungsverhiltnisses.

die bei Vertragsarzten bzw. Vertragspsychotherapeuten nach §
95 Absatz 9 und 9a SGBV angestellten Arzte bzw. Psychothera-
peuten fiir die Dauer des Anstellungsverhéltnisses.

die an der vertragsérztlichen Versorgung teilnehmenden er-
maéchtigten Krankenhausérzte bzw. Krankenhauspsychothera-

peuten fiir die Dauer der Erméchtigung.

Voraussetzung fiir die Mitgliedschaft angestellter Arzte bzw.
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Psychotherapeuten ist, dass sie mindestens halbtags mit mehr
als 10 Wochenstunden beschiftigt sind. Die bei Arzten bzw.
Psychotherapeuten und die in MVZ’s angestellten Arzte bzw.
Psychotherapeuten sind verpflichtet, der KVSH unverziiglich
mitzuteilen, wenn die Anstellung endet oder die Beschiftigung
auf 10 Wochenstunden oder weniger reduziert wird.

Die Mitgliedschaft beginnt
- bei niedergelassenen Vertragsdrzten bzw. Vertragspsycho-
therapeuten mit der Bestandskraft der Zulassung,

- bei angestellten Arzten bzw. Psychotherapeuten mit der
Bestandskraft der Anstellungsgenehmigung,

+ bei erméchtigten Krankenhausiarzten bzw. Krankenhaus-
psychotherapeuten mit der Bestandskraft der Erméchtigung.

§6
Rechte und Pflichten der Mitglieder
Die Mitglieder haben das aktive und passive Wahlrecht gemaf
den Bestimmungen des § 77 Absatz 3 in Verbindung mit
§ 80 SGBV und der Wahlordnung (WahlO), die Bestandteil die-
ser Satzung ist.

Die Mitglieder haben das Recht und die Pflicht, nach MalRgabe
ihrer Zulassung unter Einhaltung der Vorschriften der Berufs-
und Weiterbildungsordnung aufgrund der von der KVSH abge-
schlossenen Vertrédge an der drztlichen Versorgung und an der
Honorarverteilung teilzunehmen. Die Regelungswerke der KVSH
sind fiir sie verbindlich.

Im Rahmen der Sicherstellung der vertragsarztlichen Versor-
gung ist jedes Mitglied zu einer ausreichenden, wirtschaftlichen
und zweckmaiRigen Leistungserbringung unter Beriicksichti-
gung des allgemeinen Standes der medizinischen Erkenntnisse
verpflichtet. Ist der Vertragsarzt ldnger als eine Woche an der
Ausiibung seiner Praxis gehindert, hat dieser fiir eine geeignete
Vertretung Sorge zu tragen und dies der KVSH anzuzeigen. Der
Vertragsarzt ist dartiber hinaus zur Teilnahme am eingerichte-
ten Notfallbereitschaftsdienst verpflichtet.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, der KVSH alle Auskiinfte zu
erteilen und die erforderlichen Unterlagen vorzulegen, die zur
Nachpriifung der vertragsérztlichen oder sonstigen von der
KVSH sicherzustellenden und zu gewéhrleistenden &rztlichen
Téatigkeit erforderlich sind. Das Mitglied ist verpflichtet, den
Abschluss von Vertragen gemilfs §§ 63, 64, 73b, 73c und 140a ff
SGBV sowie sonstiger Vertrdage mit einer Krankenkasse bzw.
einem Verband der Krankenkasse der KVSH unverziiglich schrift-
lich anzuzeigen und den Vertragsinhalt auf Aufforderung of-
fenzulegen. Einer Aufforderung zur Besprechung ist Folge zu
leisten.

§7
Fortbildungspflicht
Die den an der vertragsérztlichen Versorgung teilnehmenden
Arzten gemil § 81 Absatz 4 SGB V obliegende Fortbildung
erstreckt sich neben der Pflicht zur fachlichen Fortbildung nach
§95d SGBV insbesondere auf

a) die Aufrechterhaltung und Vertiefung des Wissens iiber Inhalt
und Auswirkungen der fiir die vertragsarztliche Tatigkeit
jeweils ma3gebenden gesetzlichen Bestimmungen, Verord-
nungen, Richtlinien und Vertrige,
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b) den Erwerb der fiir die vertragsarztliche Tétigkeit erforder-
lichen Kenntnisse tiber Leistungen der gesetzlichen Kran-
kenversicherung oder Untersuchungs- und Heilmethoden,
welche neu in die vertragsarztliche Versorgung eingefiihrt
werden,

die Aufrechterhaltung und Vertiefung des Wissens iiber die
Beachtung des Gebotes der wirtschaftlichen Behandlungs-
und Verordnungsweise bei der Ausiibung vertragsérztlicher
Tatigkeit.

o
-

Die Mitglieder haben innerhalb einer Frist von sechs Monaten
nach Aufnahme ihrer vertragsarztlichen Tatigkeit auf Einladung
der KVSH an Abrechnungsseminaren teilzunehmen, deren
Dauer insgesamt acht Stunden nicht iiberschreiten soll. Die
Frist kann in begriindeten Féllen auf neun Monate verldngert
werden.

Dartiber hinaus ist zur Teilnahme an der Fortbildung durch die
Kassenadrztliche Vereinigung jeder an der vertragsarztlichen Ver-
sorgung teilnehmende Arzt verpflichtet. Die FortbildungsmaR-
nahmen und der Kreis der teilnahmepflichtigen Arzte werden
jeweils nach Mal3gabe des § 25 bekanntgegeben. Der Fortbil-
dungspflicht wird durch Teilnahme an Fortbildungsmafnah-
men u. a. anderer Kassenirztlicher Vereinigungen und Arzte-
kammern gentigt, wenn sie nach Inhalt und Umfang vergleich-
bar sind.

$8
Mafnahmen wegen Pflichtverletzung

Die KVSH kann Mitglieder, die ihre vertragsarztlichen Pflichten
nicht oder nicht ordnungsgemaR erfiillen, insbesondere gegen
die fiir sie verbindlichen vertraglichen Bestimmungen und Richt-
linien verstoBen, hierzu je nach Schwere der Verfehlung durch
Verwarnung, Verweis, Geldbuf3e bis zu 10.000 Euro oder durch
die Anordnung des Ruhens der Zulassung oder der Erméchti-
gung bis zu zwei Jahren anhalten. Die Kosten des Verfahrens
kénnen dem Mitglied auferlegt werden. Das gleiche gilt gegen-
iiber den Mitgliedern, die die Pflichten nicht oder nicht ord-
nungsgemadl erfiillen, die ihnen im Rahmen der sonstigen von
der KVSH oder KBV iibernommenen Aufgaben der drztlichen
Versorgung obliegen; soweit der Ausschluss von diesen Aufga-
ben nicht gesetzlich oder vertraglich geregelt ist, kann die KVSH
wegen groblicher Verletzung dieser Pflichten auch den zeitwei-
ligen oder dauernden Ausschluss des Mitgliedes von der Teil-
nahme an diesen Aufgaben beschlie@en.

Uber die nach Absatz 1 zu ergreifenden MaRnahmen beschlief3t
auf Antrag des Vorstandes der KVSH ein Ausschuss (Diszipli-
narausschuss), bestehend aus

- einem Vorsitzenden mit der Befdhigung zum Richteramt, der
vom Vorstand bestellt wird,

- und zwei Arzten als Beisitzer, die von der Abgeordnetenver-
sammlung gewahlt werden.

Fiir Vorsitzenden und Beisitzer sind Stellvertreter in der erfor-
derlichen Anzahl zu bestellen bzw. zu wihlen. Beisitzer und
Stellvertreter miissen Mitglieder der KVSH sein. In Disziplinar-
sachen der Psychotherapeuten tritt an die Stelle eines zweiten
Arztes ein Psychotherapeut. Die Mitglieder des Ausschusses
sind an Weisungen nicht gebunden.

Die Mitglieder des Ausschusses sind ehrenamtlich tétig. Reise-
kosten, Tage- und Sitzungsgelder und sonstige Leistungen werden
nach MaRgabe der geltenden Entschddigungsordnung gewidhrt.
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Der Antrag auf Einleitung von MaBnahmen nach Absatz 1 kann
nicht mehr gestellt werden, wenn seit der Verfehlung fiinf Jahre
vergangen sind; bei Verfehlungen, die eine nach allgemeinem
Strafrecht strafbare Handlung darstellen oder mit einer solchen
im Zusammenhang stehen, kann der Antrag dariiber hinaus so
lange gestellt werden, wie die Strafverfolgung noch nicht ver-
jahrt ist.

Der Antrag des Vorstandes ist mit den erforderlichen Unterlagen
dem Vorsitzenden des nach Absatz 2 gebildeten Ausschusses
zuzuleiten, der dem beschuldigten Arzt die ihm vorgeworfenen
Verfehlungen mit der Aufforderung mitteilt, binnen einer
bestimmten Frist dazu schriftlich Stellung zu nehmen. Der Aus-
schuss oder in seinem Auftrag der Vorsitzende stellen die zur
Aufklarung des Sachverhalts fiir erforderlich gehaltenen
Ermittlungen an; Zeugen und Sachverstdndige konnen schrift-
lich oder miindlich gehort werden. Der Ausschuss kann das Ver-
fahren aussetzen, wenn wegen der als Pflichtverletzung bean-
standeten Handlungen ein strafgerichtliches oder berufs-
gerichtliches Verfahren, ein Verfahren auf Entziehung der Zu-
lassung oder ein Verfahren der Wirtschaftlichkeitspriifung
anhéngig ist. Der Ausschuss hat dem beschuldigten Arzt aus-
reichend Gelegenheit zu geben, schriftlich oder in miindlicher
Verhandlung vor dem Ausschuss zu den gegen ihn erhobenen
Vorwtirfen und zu dem Ergebnis der Ermittlungen Stellung zu
nehmen; auf Antrag des Arztes ist eine miindliche Verhandlung
anzuberaumen. Die miindliche Verhandlung ist nicht 6ffent-
lich. Der beschuldigte Arzt kann sich durch einen anderen Arzt
oder durch einen Rechtsbeistand vertreten lassen.

Der Ausschuss trifft seine Entscheidung in geheimer Beratung
und Abstimmung mit Stimmenmehrheit seiner Mitglieder. Die
Entscheidung ist mit Griinden schriftlich in den Akten nieder-
zulegen und von den Mitgliedern des Ausschusses zu unter-
schreiben.

Haben die Ermittlungen ergeben, dass eine Pflichtverletzung
nicht vorliegt oder nicht ausreichend nachgewiesen ist oder so
geringfiigig ist, dass eine Malnahme nach Absatz 1 nicht
angebracht ist, so stellt der Ausschuss das Verfahren ein; der
Vorsitzende teilt dies dem beschuldigten Arzt mit den Griinden
schriftlich mit.

Beschlie3t der Ausschuss eine Malinahme nach Absatz 1, so ist
der Bescheid dem beschuldigten Arzt mit den Griinden und
einer Rechtsbehelfsbelehrung mit Postzustellungsurkunde
zuzustellen. Ein Vorverfahren findet nicht statt.

Alle Entscheidungen {iiber die Einleitung, Aussetzung und
Beendigung sind dem Vorstand der KVSH mitzuteilen.

$9
Organe der KVSH
Organe der KVSH sind gemil$ § 79 Absatz 1 SGBV

a) die Abgeordnetenversammlung als Selbstverwaltungsorgan
b) der hauptamtliche Vorstand.

Die Wahl der Abgeordneten wird durch die Wahlordnung gere-
gelt; diese ist als Anlage 1 Bestandteil der Satzung. DieWahl er-
folgt nach den Grundsétzen der Verhéltniswahl aufgrund von
Listen- und Einzelwahlvorschldgen.
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Die Organe der KVSH werden fiir die Dauer von sechs Jahren
gewdhlt. Die Gewédhlten bleiben nach Ablauf dieser Zeit im Amt,
bis ihre Nachfolger eintreten. Das gilt nicht fiir Beendigungs-
tatbestdnde nach § 10 Absatz 7 und § 13 Absatz 9a), b) und c) und
10. Eine Wiederwahl ist mit Ausnahme der Fille nach
§ 10 Absatz 7a) bis d) und f) sowie § 13 Absatz 9a) bis ¢) und
Absatz 10 zuléssig.

Der Vorsitzende der Abgeordnetenversammlung sowie sein Stell-
vertreter erhalten eine ihrer jeweiligen Tétigkeit angemessene
Entschddigung. Die Mitglieder des Vorstandes erhalten eine
ihrer Tétigkeit fiir die KVSH angemessene Entschddigung, die
jeweils dienstvertraglich geregelt wird.

Im Ubrigen gilt fiir Reisekosten, Tage-, Sitzungs- und Uber-
nachtungsgelder sowie sonstige Leistungen die durch die
Abgeordnetenversammlung beschlossene Entschiddigungs-
ordnung.

§10
Die Abgeordnetenversammlung
Die Abgeordnetenversammlung ist das oberste Organ der KVSH.
Sie setzt sich aus 30 Vertretern zusammen.

Die Psychotherapeuten, die Mitglieder sind, stellen Abgeord-
nete im Verhdltnis ihrer Zahl zu der Zahl der drztlichen Mit-
glieder, hochstens aber 1/10 der Abgeordnetenversammlung.

Stellt der Landeswahlausschuss gemaR § 2 Ziffer 1 WahlO fest,
dass die Zahl der wahlberechtigten und wéihlbaren Mitglieder
mehr als 5.000 betragt, erhoht sich die Zahl der Vertreter auf 40.

Die Wahlordnung der KVSH kann gemél § 80 Absatz 1 SGBV das
Nihere iiber die Wahl der Mitglieder der Abgeordnetenver-
sammlung einschlief8lich des Anteils der tibrigen Mitglieder der
KVSH bestimmen.

Die Vertreter der Mitglieder werden von diesen aus ihrer Mitte
in unmittelbarer und geheimer Wahl gewihlt. Fiir jeden Abge-
ordneten ist ein Stellvertreter zu wihlen, welcher den Abge-
ordneten im Verhinderungsfall vertritt. Ist ein Abgeordneter auf
Dauer gehindert, sein Mandat wahrzunehmen, so riickt der
Bewerber nach, der auf der Liste des ausscheidenden Abge-
ordneten unter den bisher nicht gewéhlten Bewerbern die héch-
ste Stimmenzahl auf sich vereint hatte. Ndheres regelt die Wahl-
ordnung.

Die Vertreter der Mitglieder aus der Gruppe der Psychothera-
peuten werden von diesen aus ihrer Mitte in unmittelbarer und
geheimer Wahl gewdhlt. Fiir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter
zu wihlen, welcher den Abgeordneten im Verhinderungsfall
vertritt. Ist ein Abgeordneter auf Dauer gehindert, sein Mandat
wahrzunehmen, so riickt der Bewerber nach, der auf der Liste
des ausscheidenden Abgeordneten unter den bisher nicht
gewihlten Bewerbern die hochste Stimmenzahl auf sich ver-
eint hatte. Ndheres regelt die Wahlordnung.

Das Amt eines Mitgliedes der Abgeordnetenversammlung ist
ein Ehrenamt. Die Mitglieder der Abgeordnetenversammlung
sind an Weisungen nicht gebunden.

Das Amt eines Mitgliedes der Abgeordnetenversammlung endet
vor Ablauf der Amtsdauer

(C)]

a) durch Tod,

b) durch Verlust oder Beschrankung der Geschéftsfahigkeit,

¢) durch Verlust der Amtsfahigkeit, der Wahlbarkeit und des
Stimmrechts nach § 45 StGB,

d) durch Beendigung der Mitgliedschaft in der KVSH,

e) durch Niederlegung des Amtes,

f) durchWahl in den Vorstand der KVSH,

g) durch Praxisverlegung aus dem Wahlkreis.

Die Feststellungen des vorzeitigen Ablaufes des Amtes nach a)
bis g) trifft der Beirat.

An die Stelle eines ausscheidenden Mitglieds riickt geméal
Absatz 4 und Absatz 5 der Bewerber nach, der auf der Liste des
ausscheidenden Abgeordneten unter den bisher nicht gewahl-
ten Bewerbern die hochste Stimmenzahl auf sich vereint hatte.

Die Abgeordnetenversammlung wahlt aus ihrer Mitte einen Vor-
sitzenden und dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende und sein
Stellvertreter diirfen nicht zugleich Mitglied des Vorstandes sein.
Der Vorsitzende, bei seiner Verhinderung sein Stellvertreter,
beruft die Abgeordnetenversammlung zu ihren Sitzungen ein
und leitet die Sitzung. Er ist vom Vorstand rechtzeitig und
umfénglich so zu informieren - gegebenenfalls durch Teilnahme
an Vorstandssitzungen -, dass er seiner Aufgabe als Vorsitzender
der Abgeordnetenversammlung gerecht werden kann. Fiir die
Wahl, Amtsdauer und Beendigung des Amtes des Vorsitzenden
der Abgeordnetenversammlung sowie dessen Stellvertreter gel-
ten die fiir den Vorstand geltenden Bestimmungen des § 13 Ab-
satz 5 sowie Absatz 7, 8,9, 10 und 11 entsprechend.

(10) Die Sitzungen der Abgeordnetenversammlung sind mit Aus-

nahme von Klausurtagungen o6ffentlich fiir alle Mitglieder der
KVSH. Die Offentlichkeit ist bei der Beratung personeller
Angelegenheiten und von Grundstiicksgeschiften ausge-
schlossen; sofern es sachdienlich ist, kann gegentiber gelade-
nen Gésten davon abgewichen werden. Die Abgeordnetenver-
sammlung kann beschlieRen, dass die Offentlichkeit bei der
Beratung anderer Tagesordnungspunkte ausgeschlossen ist.

(11) Klausurtagungen, auch in Verbindung mit einer 6ffentlichen
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Versammlung, konnen als solche durchgefiihrt werden, wenn
nicht bis fiinf Werktage vor dem Tag der Sitzung eine Mehrheit
der Abgeordneten hiergegen beim Vorsitzenden der Abgeord-
netenversammlung schriftlich Einwand erhebt.

§11
Aufgaben der Abgeordnetenversammlung

Die Abgeordnetenversammlung ist mindestens zweimal jéhrlich,
im Ubrigen nach Bedarf auf Beschluss des Vorstandes oder auf
schriftlichen Antrag von mindestens acht Abgeordneten unter
Angabe der schriftlich verlangten Besprechungspunkte einzu-
berufen. Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Einladung
mit einer Frist von vier Wochen, in dringenden Fillen kann von
dieser Frist abgewichen werden. Die Abgeordnetenversamm-
lung ist binnen zwei Wochen einzuberufen, wenn der Vorsit-
zende der Abgeordnetenversammlung es verlangt.

Die Abgeordnetenversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr
als die Halfte der Abgeordneten anwesend ist. Ist eine Ver-
sammlung beschlussunféhig, so ist eine ordnungsgeméaR mit
einer Frist von mindestens einer Woche einzuberufende neue
Versammlung unabhéngig von der Zahl der anwesenden stimm-
berechtigten Mitglieder beschlussfahig. Die Abgeordnetenver-
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sammlung beschlie(3t, soweit diese Satzung nichts anderes vor-
schreibt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Dabei zdhlen Stimmenthaltungen nicht mit.

Der Abgeordnetenversammlung sind vorbehalten:

a) die Wahlen des Vorsitzenden der Abgeordnetenversamm-
lung und seines Stellvertreters,

b) die Wahlen zum Vorstand,

¢) die Uberwachung des Vorstandes,

d) die Beschlussfassung iiber Angelegenheiten von grundsétz-
licher Bedeutung fiir die KVSH,

e) dieWahl der drztlichen Delegierten zur Vertreterversammlung
der KBV,

f) dieWahl der Mitglieder des Beratenden Fachausschusses fiir
Psychotherapie einschlieflich der Stellvertreter nach
§ 19 Absatz 1,

g) die Wahl der Mitglieder des Beratenden Fachausschusses fiir
die hausérztliche Versorgung einschlieflich der Stellvertre-
ter nach § 20 Absatz 1,

h) die Wahl der Mitglieder des Beratenden Fachausschusses fiir
die fachéarztliche Versorgung einschlieflich der Stellvertre-
ter nach § 21 Absatz 1,

i) die Wahl der Mitglieder des Findungsausschusses,

j) die Beschlussfassung tiber Satzung, Wahlordnung und
Geschiftsordnung und sonstiges autonomes Recht,

k) die Wahl des Finanzausschusses,

) die Feststellung des Haushaltsplanes,

m)die Festsetzung der Beitrédge,

n) die Wahl der Beisitzer des Disziplinarausschusses,

o) die Entlastung des Vorstandes nach Empfehlung und Antrag
des Finanzausschusses wegen der Jahresrechnung,

p) die Beschlussfassung und Anderung der Bestimmungen {iber
die den ehrenamtlich tidtigen Mitgliedern der KVSH zu
gewihrenden Entschddigungen,

q) die Festlegung verbindlicher Rahmen und Grundsitze fiir
Honorarvertrdge und fiir die Priifvereinbarung gemaf
§ 106 Absatz 3 SGBYV,

r) die Festlegung verbindlicher Rahmen und Grundsitze fiir
die Regelungen der Honorarverteilung geméaR § 85 Absatz 4
Satz 2 SGB V und der Honorarabrechnung,

s) die Vertretung der Korperschaft gegeniiber dem Vorstand
und dessen Mitgliedern,

t) die Beschlussfassung tiber den Erwerb, die Verduf3erung oder
die Belastung von Grundstiicken sowie {iber die Errichtung
von Geb&duden.

Satzungsdnderungen kdnnen nur beschlossen werden, wenn
mindestens 2/3 aller Abgeordneten zustimmen. Die Beschliisse
tiber Satzungsédnderungen bediirfen der Genehmigung der Auf-
sichtsbehorde.

Jeder Abgeordnete ist in der Abgeordnetenversammlung
antrags- und stimmberechtigt. Die Ubertragung des Stimm-
rechts ist unzuldssig.

Die Mitglieder des Vorstandes sind teilnahme-, rede- und
antragsberechtigt. Sie sind zu Tagungen der Abgeordnetenver-
sammlung rechtzeitig einzuladen.

Fiir bestimmte Aufgaben kann die Abgeordnetenversammlung
im Rahmen ihrer Zustdndigkeit Ausschiisse bilden. Diese Aus-
schiisse setzen sich ausschlielllich aus Mitgliedern der Abge-
ordnetenversammlung und/oder den Stellvertretern zusam-
men. Endet die Mitgliedschaft in der Abgeordnetenversamm-
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lung, so endet gleichzeitig die Mitgliedschaft in einem durch
die Abgeordnetenversammlung gebildeten Ausschuss.

Abgeordnete, die gemdaf § 11 Absatz 3e in die Vertreterver-
sammlung der KBV gewihlt werden, bleiben mit allen Rechten
und Pflichten Abgeordnete der KVSH.

§12
Beirat
Der Beirat nimmt als (stdndiges) Gremium der Abgeordneten-
versammlung au8erhalb ihrer Sitzungen die Kompetenzen der
Abgeordnetenversammlung, insbesondere deren gesetzliche
Aufgaben der Vorstandsiiberwachung und der Vertretung der
Korperschaft gegeniiber dem Vorstand wahr und steht dartiber
hinaus dem Vorsitzenden der Abgeordnetenversammlung bei
dessen Aufgabenwahrnehmung auf Anforderung zur Verfiigung.

Der Beirat setzt sich zusammen aus dem Vorsitzenden und dem
Stellvertretenden Vorsitzenden der Abgeordnetenversammlung
sowie drei weiteren Abgeordneten, die von der Abgeordneten-
versammlung aus ihrer Mitte gewdhlt werden. Im Beirat miissen
ein Psychologischer Psychotherapeut, ein Haus- und ein Fach-
arzt vertreten sein. Die Amtszeit der Beiratsmitglieder entspricht
der Amtszeit der Abgeordnetenversammlung, § 9 Absatz 3 Satz 3
gilt entsprechend.

Der Vorsitzende der Abgeordnetenversammlung bzw. dessen
Stellvertreter ist Vorsitzender des Beirates.

Die Mitglieder des Beirates diirfen nicht zugleich Mitglied des
Finanzausschusses sein.

Beirat und Vorstand kénnen weitere sachverstindige Personen
zu den Sitzungen hinzuziehen.

Die Aufgabenwahrnehmung durch den Beirat wird in einer der
Abgeordnetenversammlung vorzulegenden Geschiftsordnung
festgelegt, die auch fiir den Vorstand verbindlich ist.

Die Mitglieder des Beirates sind ehrenamtlich tétig. Reiseko-
sten, Tage- und Sitzungsgelder sowie sonstige Leistungen wer-
den nach Mafigabe der geltenden Entschddigungsordnung
gewdhrt.

§13
Vorstand der KVSH
Der Vorstand der KVSH besteht aus 2 Mitgliedern. Er setzt sich
zusammen aus dem Vorsitzenden und seinem Stellvertreter.
Die Vorstandsmitglieder sind hauptamtlich titig und vertreten
sich gegenseitig. Sie stehen zur KVSH in einem Dienstverhaltnis.

Der Vorstand verwaltet die KVSH und fiihrt ihre laufenden
Geschifte. Die Vorstandsmitglieder sind — neben anderem - fiir
die Geschiftsbereiche Sicherstellung und Interessenvertretung
einerseits sowie Gewdhrleistung und Administration andererseits
zustidndig. Die Zuteilung der jeweiligen Geschéftsbereiche und
der weiteren Aufgaben sowie deren ndheren Zuschnitt regelt
der Vorstand in seiner Geschéftsordnung.

Wihlbar ist jede natiirliche Person, die die erforderliche fach-
liche Eignung fiir das Vorstandsamt und den ihrer Zustandig-
keit unterfallenden Geschiftsbereich besitzt.
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Die Wahl ist in insgesamt drei getrennten Wahlgidngen durch-
zufiihren. In getrennten Wahlgidngen wird zunéchst jeweils ein
Vorstandsmitglied gewahlt. Im Anschluss daran wird in einem
dritten Wahlgang aus den gewdhlten Vorstandsmitgliedern der
Vorsitzende gewdhlt, der die berufspolitische Richtlinienkom-
petenz ausiibt.

Als Mitglied des Vorstandes gewdhlt ist in dem jeweiligen Wahl-
gang der Kandidat, der mehr als 50 v. H. der abgegebenen Stim-
men auf sich vereinigt. Erreicht kein Bewerber diese Stimmen-
mehrheit, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Bewer-
bern mit den hochsten Stimmenzahlen statt. Gewéhlt ist der
Bewerber mit der hochsten Stimmenzahl. Erreichen mehr als
zwei Bewerber die gleiche (hochste) Stimmenzahl, wird der Wahl-
gang so oft wiederholt, bis sich ein stichwahlfdhiges Ergebnis
nach Satz 2 ergibt oder die Abgeordnetenversammlung ent-
scheidet, die beiden Stichwahlbewerber durch Losentscheid zu
ermitteln.

AlsVorsitzender ist gewahlt, wer die htchste Stimmenzahl erhélt.

Die Wahlen sind schriftlich und geheim durchzufiihren. Ergibt
sich an entscheidender Stelle Stimmengleichheit, so ist eine
Stichwahl unter den Kandidaten mit gleicher Stimmenzahl
durchzufiihren. Ergeben Stichwahlen Stimmengleichheit, so
entscheidet das Los.

Beanstandungen der Wahl kénnen nur in unmittelbarem
Anschluss an die Feststellung des Wahlergebnisses zu jedem
einzelnen Wahlgang vorgebracht werden. Uber sie entscheidet
die Abgeordnetenversammlung sofort mit einfacher Stimmen-
mehrheit.

Das Amt eines Vorstandsmitgliedes endet vor Ablauf der Amts-
dauer

a) durch Tod,

b) durch Verlust oder Beschrankung der Geschiftsfahigkeit,

¢) durch Verlust der Amtsfahigkeit, der Wahlbarkeit und des
Stimmrechtes nach § 45 StGB,

d)durch Niederlegung des Amtes.

Die Feststellungen des vorzeitigen Ablaufes des Amtes nach
a) bis d) trifft der Beirat.

(10) Ein Mitglied des Vorstandes kann mit 2/3-Mehrheit aller Abge-

ordneten aus wichtigem Grund von seinem Amt entbunden
und bei groben Verstd3en gegen seine Amtspflichten seines
Amtes enthoben werden. Der Beschluss kann nur gefasst wer-
den, wenn der entsprechende Tagesordnungspunkt den Mit-
gliedern der Abgeordnetenversammlung mindestens zwei
Wochen vor der Sitzung schriftlich mitgeteilt worden ist. Bis
zum Beschluss durch die Abgeordnetenversammlung kann der
Vorsitzende der Abgeordnetenversammlung nach Anhérung
des Beirates vorldufige Anordnungen mit verbindlicher Wir-
kung fiir das Vorstandsmitglied treffen. Nédheres ist in den Dienst-
vertrdgen zu regeln.

(11) Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitglieds des Vorstandes fin-
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det eine Nachwabhl statt.

§14
Aufgaben des Vorstands
Der Vorstand fiihrt die gesetzlichen und satzungsmafligen Auf-
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gaben der KVSH durch und nimmt ihre Befugnisse wahr,
soweit sie nicht der Abgeordnetenversammlung vorbehalten
sind. Bei der Ausiibung ihres Amtes haben die Vorstandsmit-
glieder die Gesetzes-, Satzungs-, Vertrags- und Dienstvertrags-
bestimmungen sowie die Beschliisse der Abgeordnetenver-
sammlung zu beachten. Der Vorstand kann fiir bestimmte Auf-
gaben im Rahmen seiner Zustandigkeit Ausschiisse bilden. Der
Vorstand entscheidet als Widerspruchsstelle im Sinne von
§ 85 Absatz 2 Nr. 2 SGG, soweit nichts anderes bestimmt ist.

Der Vorsitzende beruft die Sitzungen des Vorstandes ein und
leitet sie. Im Zweifel gibt seine Stimme den Ausschlag.

Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung. Bei Unstimmig-
keiten hinsichtlich der Geschéftsordnung entscheidet der Bei-
rat.

Der Vorstand erledigt die laufenden Geschifte der KVSH. Er
kann hierzu eine Geschiftsstelle unterhalten.

Die Betriebs- und Rechnungsfiihrung wird alljéhrlich gepriift. Mit
der Durchfiihrung wird der Revisionsverband &rztlicher Orga-
nisationen beauftragt. Die Priifberichte sind den Mitgliedern
des Finanzausschusses zuzuleiten.

Der Vorstand regelt die Kassenfiihrung und -priifung der Kreis-
stellen.

Der Vorstand unterrichtet die Abgeordnetenversammlung tiber
alle Angelegenheiten von allgemeiner Bedeutung.

Der Vorstand nimmt an den Sitzungen der Abgeordnetenver-

sammlung teil.

§15
Dienstvertrige

Der Abschluss von Dienstvertrdgen zwischen der KVSH und den
Mitgliedern des Vorstandes erfolgt durch den Vorsitzenden der
Abgeordnetenversammlung als arbeitsrechtlicher Dienstvorgesetz-
ter der Vorstandsmitglieder nach Anhérung des Finanzausschusses
zu den finanziellen Auswirkungen.
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§16
Findungsausschuss

Bei der Bewerberauswahl fiir die Vorstandswahlen kann sich
die Abgeordnetenversammlung eines Findungsausschusses
bedienen. Der Ausschuss besteht aus sechs Mitgliedern, die von
der Abgeordnetenversammlung fiir die Dauer einer Amtspe-
riode der Abgeordnetenversammlung gewahlt werden. Drei
Mitglieder werden von der Abgeordnetenversammlung aus ih-
rer Mitte, jeweils ein weiteres Mitglied aus den Mitgliedern jedes
beratenden Fachausschusses gewdhlt. Bewerber fiir das Vor-
standsamt konnen nicht Mitglied des Findungsausschusses
sein.

Der Findungsausschuss wihlt einen Vorsitzenden aus den Rei-
hen seiner Mitglieder. Der Vorsitzende muss Mitglied der
Abgeordnetenversammlung der KVSH sein.

Bewerber fiir die Vorstandswahlen haben spétestens sechs
Wochen vor der Wahl eine schriftliche Bewerbung bei dem von
der Abgeordnetenversammlung gebildeten Findungsausschuss
einzureichen.
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Die Bewerbung soll neben den tiblichen Angaben wie Lebens-
lauf, Werdegang etc. eine Erklarung tiber die Eignung fiir das
Vorstandsamt enthalten.

Der Findungsausschuss erstellt ein Votum beziiglich der Quali-
fikation jedes einzelnen Bewerbers und gibt in der Abgeordne-
tenversammlung eine Stellungnahme zur Geeignetheit des
Bewerbers fiir das Vorstandsamt ab. Dem Bewerber ist Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben.

Die Mitglieder des Ausschusses sind ehrenamtlich tétig. Reise-
kosten, Tage- und Sitzungsgelder sowie sonstige Leistungen
werden nach Mafigabe der geltenden Entschddigungsordnung
gewdhrt.

§17
Rechtsberatung

Die Organe der KVSH konnen sich bei der Durchfiihrung ihrer
gesetzlichen und satzungsméRigen Aufgaben in rechtlichen
Fragen insbesondere vom Justiziar der KVSH beraten lassen.
Der Justiziar kann zu den Sitzungen des Vorstandes, der Abge-
ordnetenversammlung und der durch diese Gremien gebilde-
ten Ausschiisse beratend hinzugezogen werden.

Im Rahmen der Beratungstétigkeit ist der Justiziar unabhéngig
und an Weisungen nicht gebunden. Der Justiziar wird vom Vor-
stand angestellt.

§18
Finanzausschuss
Der Finanzausschuss setzt sich aus drei von der Abgeordne-
tenversammlung aus ihrer Mitte zu wiahlenden Mitgliedern
zusammen, die nicht gleichzeitig Mitglied im Beirat sein diir-
fen.

Der Finanzausschuss wihlt einen Vorsitzenden und dessen Stell-
vertreter aus den Reihen seiner Mitglieder. Die Amtszeit der
Mitglieder des Finanzausschusses entspricht der Amtszeit der
Abgeordnetenversammlung, § 9 Absatz 3 Satz 3 gilt entspre-
chend.

Der Finanzausschuss gibt Empfehlungen tiber die Hohe der
Beitrdge und die Entlastung des Vorstandes ab und priift den
Haushaltsplan sowie die Jahresrechnung. Vor {iberplanméRi-
gen oder auBerplanméifliigen Ausgaben ist dem Ausschuss
Gelegenheit zur Stellungnahme einzurdumen. Ferner berét er
iiber die Anderungen und Erginzungen der Entschddigungs-
ordnung und legt diese zur Beschlussfassung der Abgeordne-
tenversammlung vor.

Dem Finanzausschuss ist Einsicht in alle fiir die Priifung not-
wendigen Unterlagen zu gewéhren.

Die Mitglieder des Ausschusses sind ehrenamtlich tétig. Reise-
kosten, Tage- und Sitzungsgelder und sonstige Leistungen wer-
den nach MaRgabe der geltenden Entschdadigungsordnung
gewdhrt.

§19
Beratender Fachausschuss fiir Psychotherapie
Der beratende Fachausschuss fiir Psychotherapie besteht aus
fiinf Psychologischen Psychotherapeuten und einem Kinder-
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und Jugendlichenpsychotherapeuten sowie sechs Vertretern
der (psychotherapeutisch titigen/ausschlieBlich psychothera-
peutisch titigen) Arzte in gleicher Zahl sowie insgesamt vier
Stellvertretern, die im Falle der Verhinderung eines oder meh-
rerer Mitglieder nach einer durch den Ausschuss im Abstim-
mungswege schriftlich festzulegenden Reihenfolge zum Ein-
satz kommen. Unter den psychotherapeutisch titigen Arzten
soll ein Arzt sein, der vorwiegend auf dem Gebiet der Kinder- und
Jugendlichenpsychotherapie tétig ist.

Der Beratende Fachausschuss wihlt einen Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter aus den Reihen seiner Mitglieder. Der Vor-
sitzende und sein Stellvertreter miissen Mitglieder der Abge-
ordnetenversammlung der KVSH sein.

Die Dauer der Amtsperiode der Mitglieder des Beratenden Fach-
ausschusses entspricht der der Abgeordnetenversammlung.

Vor Entscheidungen oder Beschliissen des Vorstandes oder der
Abgeordnetenversammlung ist dem Ausschuss in den die
Sicherstellung der psychotherapeutischen Versorgung bertiih-
renden wesentlichen Fragen rechtzeitig Gelegenheit zur Stel-
lungnahme zu geben. Seine Stellungnahmen sind in die Ent-
scheidungen einzubeziehen. Bei eilbediirftigen Angelegenhei-
ten kann fiir die Abgabe der Stellungnahme eine Frist gesetzt
werden.

Die Mitglieder des Ausschusses sind ehrenamtlich tétig. Reise-
kosten, Tage- und Sitzungsgelder und sonstige Leistungen wer-
den nach MaRgabe der geltenden Entschadigungsordnung
gewdhrt.

§20

Beratender Fachausschuss fiir die hausirztliche Versorgung
Der Beratende Fachausschuss fiir die hausérztliche Versorgung
besteht aus zwolf Mitgliedern sowie insgesamt vier Stellvertre-
tern, die im Falle der Verhinderung eines oder mehrerer Mit-
glieder nach einer durch den Ausschuss im Abstimmungswege
schriftlich festzulegenden Reihenfolge zum Einsatz kommen.
Die Ausschussmitglieder und Stellvertreter miissen Mitglieder
der KVSH sein, die an der hausérztlichen Versorgung teilneh-
men.

Der Beratende Fachausschuss wéhlt einen Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter aus den Reihen seiner Mitglieder. Der Vor-
sitzende und sein Stellvertreter miissen Mitglieder der Abge-
ordnetenversammlung der KVSH sein.

Die Dauer der Amtsperiode der Mitglieder des Beratenden Fach-
ausschusses entspricht der der Abgeordnetenversammlung.

Vor Entscheidungen oder Beschliissen des Vorstandes oder der
Abgeordnetenversammlung ist dem Ausschuss in den die
Sicherstellung der hausarztlichen Versorgung beriihrenden
wesentlichen Fragen rechtzeitig Gelegenheit zur Stellungnahme
zu geben. Seine Stellungnahmen sind in die Entscheidungen
einzubeziehen. Bei eilbediirftigen Angelegenheiten kann fiir
die Abgabe der Stellungnahme eine Frist gesetzt werden.

Die Mitglieder des Ausschusses sind ehrenamtlich tétig. Reise-
kosten, Tage- und Sitzungsgelder und sonstige Leistungen wer-
den nach MaRgabe der geltenden Entschadigungsordnung
gewdhrt.
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§21

Beratender Fachausschuss fiir die fachirztliche Versorgung
Der Beratende Fachausschuss fiir die fachérztliche Versorgung
besteht aus zwolf Mitgliedern sowie insgesamt vier Stellvertre-
tern, die im Falle der Verhinderung eines oder mehrerer Mit-
glieder nach einer durch den Ausschuss in Abstimmungswege
schriftlich festzulegenden Reihenfolge zum Einsatz kommen.
Die Ausschussmitglieder und Stellvertreter miissen Mitglieder
der KVSH sein, die an der fachérztlichen Versorgung teilneh-
men.

Der Beratende Fachausschuss wéhlt einen Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter aus den Reihen der Mitglieder. Der Vorsit-
zende und sein Stellvertreter miissen Mitglieder der Abgeord-
netenversammlung der KVSH sein.

Die Dauer der Amtsperiode der Mitglieder des Beratenden Fach-
ausschusses entspricht der der Abgeordnetenversammlung.

Vor Entscheidungen oder Beschliissen des Vorstandes oder der
Abgeordnetenversammlung ist dem Ausschuss in den die
Sicherstellung der fachérztlichen Versorgung beriihrenden
wesentlichen Fragen rechtzeitig Gelegenheit zur Stellungnahme
zu geben. Seine Stellungnahmen sind in die Entscheidungen
einzubeziehen. Bei eilbediirftigen Angelegenheiten kann fiir
die Abgabe der Stellungnahme eine Frist gesetzt werden.

Die Mitglieder des Ausschusses sind ehrenamtlich tétig. Reise-
kosten, Tage- und Sitzungsgelder und sonstige Leistungen wer-
den nach Maligabe der geltenden Entschiddigungsordnung
gewdhrt.

§22
Kreisstellen
Fiir jeden Kreis und jede kreisfreie Stadt des Landes Schleswig-
Holstein besteht eine Kreisstelle als Aulienstelle.

Die Kreisstellen haben die Aufgabe, die Organe der KVSH
beratend zu unterstiitzen und an der Durchfiihrung der Aufga-
ben der KVSH mitzuwirken.

Die Kreisstellen sind hierbei an die Beschliisse der Organe der
KVSH gebunden.

Die Kreisstellen sind keine juristische Person; sie sind nicht
berechtigt, fiir sich oder fiir die KVSH vermdogensrechtliche Ver-
pflichtungen einzugehen.

Bei den Kreisstellen bestehen

a) die Mitgliederversammlung, der die im Kreise vertragsarzt-
lich niedergelassenen Mitglieder und die im Kreise titigen
sonstigen Mitglieder der KVSH angehoren,

b) der Beirat, der aus dem Vorsitzenden, dem stellvertretenden
Vorsitzenden und drei, vier oder fiinf Beisitzern besteht. Der
Vorsitzende, der Stellvertreter und die Beisitzer werden von
den Mitgliedern gewdhlt. Die zum Kreise gehérenden Mit-
glieder der Abgeordnetenversammlung der KVSH gehéren
dem Beirat an. Der Beirat wihlt einen der Beisitzer als Kas-
senwart.

Uber die Aufbringung und Zuweisung der Mittel fiir die Durch-
fithrung der Aufgaben der Kreisstellen beschlief3t die Abgeord-
netenversammlung. Fiir diese Mittel treffen § 14 Absatz 4 und
§ 22 Absatz 3 nicht zu.

(6) Die Mitgliederversammlung erlédsst eine Geschéftsordnung fiir
die Kreisstelle, die der Zustimmung des Vorstandes der KVSH
bedarf.

§23
Gerichtliche und auf3ergerichtliche Vertretung der KVSH

(1) Die KVSH wird gerichtlich und aufergerichtlich durch den Vor-
stand vertreten. Der Vorsitzende des Vorstandes und bei des-
sen Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende sind auch
allein vertretungsberechtigt. Dartiber hinaus nimmt jedes Vor-
standsmitglied das Vertretungsrecht des Vorstandes in den Gren-
zen der ihm durch die Satzung und der jeweiligen Geschifts-
ordnung des Vorstandes tibertragenen Aufgabenbereiche allein
wabhr.

(2) Erklarungen, welche die KVSH vermdégensrechtlich verpflich-
ten und nicht lediglich den laufenden Geschéftsverkehr betref-
fen, sollen bei Uberschreitung eines Betrages von 5.000 Euro
neben dem fiir Finanzen zustdandigen Vorstandsmitglied auch
von dem weiteren Vorstandsmitglied unterzeichnet werden.

§24
Honorar
Regelungen zur Honorarabrechnung mit Ausnahme der Verteilung
der Gesamtvergiitung werden in einer Honorarabrechnungsord-
nung (HAO) getroffen.

Bei der Honorarverteilung wird gemil3 § 85 Absatz 4 SGBV ab dem
1.Juli 2004 der gemeinsam und einheitlich mit den Landesverban-
den der Krankenkassen und den Verbanden der Ersatzkassen ver-
einbarte Verteilungsmalfstab angewendet. Fiir die Vergiitung der im
ersten und zweiten Quartal 2004 erbrachten vertragsarztlichen Lei-
stungen wird gemal$ § 85 Absatz 4 Satz 2, 2. Halbsatz SGBV der am
31. Dezember 2003 geltende Honorarverteilungsmaf3stab (HVM)
angewandt.

§25
Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der KVSH erfolgen im Schleswig-Hol-
steinischen Arzteblatt oder im Nordlicht der KVSH oder durch
besondere Rundschreiben, auf die im Schleswig-Holsteinischen
Arzteblatt oder im Nordlicht der KVSH hinzuweisen ist. Be-
kanntmachungen, die tiber den Kreis der Vertragsarzte hinaus
von Bedeutung sind, sollen im Schleswig-Holsteinischen Arz-
teblatt erfolgen.

(2) Anstelle der Veroffentlichung nach Absatz1 ist auch eine Verof-
fentlichung im Internet unter der Internetadresse der KVSH
zuldssig. In diesem Fall ist ein entsprechender Hinweis an ei-
nem der in Absatz 1 genannten Orte vorzunehmen mit dem
Zusatz, dass auf Anforderung der Text der Bekanntmachungim
Einzelfall in Papierform zur Verfiigung gestellt wird.

(3) Offentliche Zustellungen im Sinne des § 65 SGB X in Verbin-
dung mit § 160 Absatz 2 IVWG Schleswig-Holstein konnen durch
Aushang in den Rdumen der KVSH bewirkt werden.

§26
Anlagen
Die Anlage 1 (Wahlordnung), die Anlage 2 (Entschidigungsordnung)
und die Anlage 3 (Modellvorhaben gemily § 64 SGB V) sind
Bestandteil dieser Satzung.
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§27
Inkrafttreten
Diese Satzung bedarf der Genehmigung durch die fiir die Sozialver-
sicherung zustidndige oberste Verwaltungsbehorde des Landes und
ist im Schleswig-Holsteinischen Arzteblatt zu verdffentlichen. Sie
tritt am Tage nach der Veroffentlichung mit sofortiger Wirkung in
Kraft.

Anlagen zu § 26 der Satzung
der Kassenirztlichen Vereinigung Schleswig-Holstein
Anlage 1 Wahlordnung
Anlage 2 Entschiadigungsordnung
Anlage 3 Modellvorhaben geméR § 64 SGBV:
(1) Hautkrebs-Screening
(2) Umweltmedizin
(3) Modellvereinbarung zur Férderung des Ambulanten
Operierens
(4) Modellvorhaben Qualitdtsgesicherte Mamma-Dia-
gnostik

Die vorstehenden Satzungsanderungen bzw. Anderungen der Wahlordnung werden hiermit ausgefer-

tigt und sind nach Genehmigung durch die Aufsichtsbehdrde bekannt zu machen.

Bad Segeberg, den 9. November 2009
Kassenarziliche Vereinigung Schleswig-Holstein

Ministerium fiir Arbeit,
Soziales und Gesundheit
des Landes Schleswig-Holstein

Az VIl 211 - 424.940 - 004

Die vorstehende Neufassung der Satzung und der Wahlordnung der
Kassendarztlichen Vereinigung Schleswig-Holstein mit den von der
Abgeordnetenversammiung am 04, November 2009 beschlossenen Anderungen
wird gemaR § 81 Absatz 1 Finftes Buch Sozialgesetzbuch genehmigt.

Kiel, den 20. November 2009

VA2 as

Karin Weichert




Kassenarztliche Vereinigung
Schleswig-Holstein
Bismarckallee 1-6

23795 Bad Segeberg

Weitere Informationen im Internet unter
www.kvsh.de

Kassenirztliche Vereinigung
Schleswig-Holstein
Fiir die Menschen im Land.
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